	xx室101年度重要工作項目自主查核表(範例)
查核日期：
	項次
	管制案號
	查核點編號
	目標值
	執行進度
	未達成目標值理由

	
	
	
	達成比率
	達成/未達成
	

	1
	10156A0005
	A1
	100%
	達成
	

	2
	10156A0005
	A2
	50%
	未達成
	專任教師未交齊

	3
	10156A0005
	A3
	0%
	未達成
	目標願景仍在協商

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	


註1: 表格不敷使用時請自行續頁

管考業務承辦人/聯絡電話：江小明/1006           單位主管：王大明




101年度重要工作項目基本資料表(範例)
管制案號：    10156A0005                       

	工作名稱：申請xxx認證
	年度預算：約新台幣51萬
	屬性：  

	工作承辦人：
	執行期程：101年1月1日~101年12月31日

	1. 工作內容概述：成立xxx工作小組，進行內部體質改善


	年度預期目標：
1.協助完成問卷調查（xxx Salary Survey）
2.成立xxx工作小組，進行內部體質改善
3.繳交申請書(Eligibility Application)與認證申請年費
4.制定系所目標願景，統整管理學院目標
5.整理系所專任教師資料

	執行(查核)進度：

	查核季別
	查核點
編  號
	預定完成日期
	預定完成事項
(查核內容)
	目標值
（力求量化表示）
	預算執行金額

	Q1
	A1
	100年01月
	召開xxx委員會討論院目標與系所特色
	1次
	2000元

	
	A2
	100年02月
	整理系所專任教師資料
	43位
	0

	
	A3
	100年03月
	制定系所目標願景，統整學院目標
	1次
	2000元

	Q2
	A4
	100年04月
	參加xxx舉辦的活動與研討會
	2人
	1700美金

	
	A5
	100年05月
	進行國際交流
	2人
	24萬

	
	A6
	100年06月
	協助完成問卷調查（BSQ）
	2次
	0

	Q3
	A7
	100年07月
	繳交xxx會員年費
	1次
	2550美金

	
	A8
	100年08月
	研究xxx認證的21項準則
	1次
	0

	
	A9
	100年09月
	召開xxx委員會討論21項認證準則
	1次
	2000元

	Q4
	A10
	100年10月
	前導認證申請
	1次
	12萬

	
	A11
	100年11月
	協助完成問卷調查
	1次
	0

	
	A12
	100年12月
	繳交前導認證申請書(Pre-Accreditation Eligibility Application)與認證申請年費
	1次
	4500美金



註1: 工作項目每季(3個月)至少應設有一個查核點，查核點中可有多項具體數值化之目標值。

